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ВВЕДЕНИЕ 

 

Целями освоения дисциплины «Анализ и диагностика деятельности организа-

ций» являются: 

– формирование профессиональных знаний теоретических основ эконо-

мического анализа,  

– понимание роли анализа хозяйственной деятельности (АХД) в системе 

управления организацией,  

– изучение существующих методов экономического анализа организаций,  

– изучение специфики финансирования, анализ исполнения сметы расхо-

дов, анализ эффективности управления, оценка результатов деятельности и финан-

сового состояния бюджетных организаций. 

Дисциплина «Анализ и диагностика деятельности организаций» относится к 

обязательной части блока дисциплин Б1 образовательной программы по 

направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление, 

профиль «Организация управления в РСЧС». 

При изучении дисциплины планируется проведение лекций, семинарских и 

практических занятий, а также самостоятельная работа обучающихся. Основное 

учебное время отводится на аудиторную работу. 

Кроме основной и дополнительной литературы, приведенной ниже, при 

изучении дисциплины рекомендуется использовать справочную литературу, 

научные издания, сборники публикаций научных конференций и др. 

Рекомендуемая литература: 

а) основная: 

1. Бизнес-анализ деятельности организации: учебник / Ю. Г. Чернышева [и 

др.]; ред. Л. Н. Усенко. - М.: Инфра-М; М.: Альфа-М, 2016. - 560 с. 

2. Александров О. А. Экономический анализ: учеб. пособие / О. А. Алек-

сандров, Ю. Н. Егоров. - М.: Инфра-М, 2017. - 288 с. 
 

б) дополнительная: 

3. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учеб-

ное пособие /А.И.Алексеева, Ю.В.Васильев, А.В.Малеева и др.- 3-е изд., перер. и 

доп.-М.: КНОРУС, 2011. - 712с. (ГРИФ) 

4. Румянцева Е. Е. Экономический анализ: учебник и практикум для ака-

дем.бакалавриата / Е. Е. Румянцева. - М.: Юрайт, 2018. - 381 с. 

5. Орлов А.И. Организационно-экономическое моделирование: теория 

принятия  решений: учебник /А.И.Орлов.- М.: КНОРУС, 2011.-568 с. (ГРИФ) 

6. Липсиц И. В. Экономика: учебник / И. В. Липсиц. - 8-е изд., стер. - М.: 

Магистр: Инфра-М, 2018. - 607 с. 2018. - 528 с. 

 

в) нормативная 

7. Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ) (части первая, вто-

рая, третья и четвертая)  

8. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 г. N 145-ФЗ 

(с изменениями и дополнениями) 
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9. Приказ Минфина РФ от 13 июня 1995 г. N 49 "Об утверждении методи-

ческих указаний по инвентаризации иму-щества и финансовых обязательств" (с из-

менениями и дополнениями) 

 

г) базы данных, поисковые системы, электронно-библиотечные системы 

(электронные библиотеки) и электронные образовательные ресурсы. 

10. www.mchs.gov.ru 

11. Цифровая среда Ивановской пожарно-спасательной академии ГПС МЧС 

России. – Режим доступа: http://192.168.32.105/eduserver/. 

12. Электронная библиотека академии http://Bibliomchs37.ru. 

13. Единая ведомственная электронная библиотека МЧС России сеть Ин-

транет по адресу: 10.46.0.45. 

14. Национальная электронная библиотека. 
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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ  

ПО ИЗУЧЕНИЮ ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Теоретические основы анализа деятельности организаций. 

 

Цель: изучить понятийный аппарат, виды и методы экономического анализа. 

 

Методические рекомендации по изучению темы 

В данной теме рассматриваются основные понятия анализа и диагностики, це-

ли и задачи, виды анализа и диагностики, основные принципы и показатели, исполь-

зуемые в анализе и диагностике финансово-хозяйственной деятельности предприя-

тия. 

Изучите данную тему с использованием материала лекционных и семинарских 

занятий и учебной литературы. 

 

Вопросы для самоконтроля 

1. Что представляет собой анализ финансово-хозяйственной деятельности 

организации? 

2. Зачем нужен анализ финансово-хозяйственной деятельности? 

3. Чем отличается анализ и диагностика финансово- хозяйственной 

деятельности организации? 

4. Каковы задачи анализа и диагностики финансово-хозяйственной 

деятельности организации? 

5. Какие виды экономического анализа Вы знаете? 

 

Вопрос для самостоятельного изучения: 

Используя материал, изложенный [1, 2, 3] изучить вопросы: 

1. История развития экономического анализа.  

2. История комплексного экономического анализа и его функции.  

3. Виды экономического анализа и его связь со смежными дисциплинами.  

4. Цели применения экономического анализа в бюджетных организациях.  

5. Задачи экономического анализа хозяйственной деятельности в организациях.  

6. Особенности проведения анализа хозяйственной деятельности в бюджетных 

организациях. 

7. Организация и последовательность аналитической работы.  

8. Этапы экономического анализа.  

9. Анализ качества информационного обеспечения анализа. 

 

Темы докладов и рефератов 

1. Виды организаций РСЧС и их особенности как объектов управления.  

2. Система экономических показателей хозяйственной деятельности организаций 

РСЧС.  

3. Классификация методов и приемов экономического анализа.  

4. Методы экономической статистики, используемые в АХД. 
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Перечень литературы и учебно-методических материалов 

для самостоятельной подготовки по теме 

 

1. Когденко, В.Г. Экономический анализ : учебное пособие / В. Г. Когден-

ко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ- Дана, 2015. - 392 с. 

2. Бизнес-анализ деятельности организации: учебник / Ю. Г. Чернышева [и 

др.]; ред. Л. Н. Усенко. - М.: Инфра-М; М.: Альфа-М, 2016. - 560 с. 

3. Александров О. А. Экономический анализ: учеб. пособие / О. А. Алек-

сандров, Ю. Н. Егоров. - М.: Инфра-М, 2017. - 288 с. 

 

Тема 2. Система показателей, характеризующая ресурсный потенциал и ре-

зультаты деятельности организаций. 

 

Цель: изучить состав и экономический смысл показателей, характеризующих ре-

сурсный потенциал и результаты деятельности организаций. 

 

Методические рекомендации по изучению темы 

В данной теме изучается система показателей, характеризующих производ-

ство и реализацию продукции (работ, услуг), рассматривается методика анализа 

этих показателей, а также факторы, влияющие на объем выпуска и реализации про-

дукции и резервы увеличения объема выпуска и реализации продукции. 

Изучите данную тему с использованием материала лекционных и семинарских 

занятий и учебной литературы. 

 

Вопросы для самоконтроля 

1 Назовите цели и направления анализа производства и реализации продукции. 

2 Что является источниками информации анализа производства и реализации про-

дукции? 

3 Охарактеризуйте в целом методику анализа производства и реализации продук-

ции. 

4 Как анализируется выполнение плана и динамика производства и реализации про-

дукции. 

5 Что такое структура продукции и как она влияет на экономические показатели де-

ятельности предприятия? 

6 Перечислите основные резервы увеличения объема производства и реализации 

продукции. 

 

Вопрос для самостоятельного изучения: 

Используя материал, изложенный [1, 2] изучить вопрос: 

1. Бюджетная классификация как основа организации анализа исполнения сметы 

расходов.  

2. Исходные данные для составления бюджетов.  

3. Составление операционных бюджетов организации.  
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4. Составление финансовых бюджетов.  

5. Задачи и источники информации для анализа результатов деятельности орга-

низации.  

 

Темы докладов и рефератов 

1. Классификация факторов для целей АХД.  

2. Методы изучения влияния факторов в АХД.  

3. Методика факторного анализа. 

4. Взаимосвязь функций управления и видов экономического анализа.  

5. Виды АХД. 

 

Перечень литературы и учебно-методических материалов 

для самостоятельной подготовки по теме 

 

1. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учеб-

ное пособие /А.И.Алексеева, Ю.В.Васильев, А.В.Малеева и др.- 3-е изд., перер. и 

доп.-М.: КНОРУС, 2011. - 712с. (ГРИФ) 

2. Когденко, В.Г. Экономический анализ : учебное пособие / В. Г. Когден-

ко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ- Дана, 2015. - 392 с. 

 

Тема 3. Анализ затрат организации на ведение хозяйственной деятельности. 

 

Цель: изучить состав и структуру затрат на производство, способы измерения фак-

торы, влияющих на изменение затрат, и методы выявления резервы снижения затрат 

на производство и реализацию продукции. 

 

Методические рекомендации по изучению темы 

В данной теме изучаются методики факторного анализа себестоимости про-

дукции и анализа себестоимости по отдельным статьям затрат, а также способы вы-

явления резервов снижения себестоимости продукции.  

Изучите данную тему с использованием материала лекционных и семинарских 

занятий и учебной литературы. 

 

Вопросы для самоконтроля 

1 Назовите цели и направления анализа себестоимости продукции. 

2 Укажите, чем отличается экономический элемент затрат от калькуляционной ста-

тьи затрат? 

3 Какие статьи калькуляции относятся к прямым, а какие к косвенным затратам? 

4 Какие факторы влияют на величину общей суммы прямых материальных затрат? 

5 Какие факторы влияют на величину материальных затрат на отдельный вид про-

дукции? 

6 Что включается в состав косвенных затрат? 

7 Раскройте методику факторного анализа себестоимости отдельных изделий. 
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Вопрос для самостоятельного изучения: 

Используя материал, изложенный [1, 2, 3, 4] изучить вопрос: 

1. Анализ себестоимости продукции.  

2. Цели и содержание управления себестоимостью.  

3. Факторный анализ себестоимости.  

 

Темы докладов и рефератов 

1. Коммерческая деятельность организаций РСЧС.  

2. Источники финансирования коммерческой деятельности организаций РСЧС.  

3. Анализ распределения прибыли от коммерческой деятельности.  

4. Факторный анализ показателей финансовых результатов организации РСЧС.  

5. Задачи и источники информации для анализа распределения доходов органи-

зации РСЧС.  

 

Перечень литературы и учебно-методических материалов 

для самостоятельной подготовки по теме 

 

1. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учеб-

ное пособие /А.И.Алексеева, Ю.В.Васильев, А.В.Малеева и др.- 3-е изд., перер. и 

доп.-М.: КНОРУС, 2011. - 712с. (ГРИФ) 

2. Когденко, В.Г. Экономический анализ : учебное пособие / В. Г. Когден-

ко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ- Дана, 2015. - 392 с. 

3. Бизнес-анализ деятельности организации: учебник / Ю. Г. Чернышева [и 

др.]; ред. Л. Н. Усенко. - М.: Инфра-М; М.: Альфа-М, 2016. - 560 с. 

4. Александров О. А. Экономический анализ: учеб. пособие / О. А. Алек-

сандров, Ю. Н. Егоров. - М.: Инфра-М, 2017. - 288 с. 

 

Тема 4. Основы финансового анализа деятельности организаций. 

 

Цель: изучить методологию финансового анализа организации. 

 

Методические рекомендации по изучению темы 

В данной теме изучается система показателей, характеризующих структуру 

источников формирования капитала, равновесие между активами и источниками их 

формирования, эффективность и интенсивность использования капитала, ликвид-

ность и качество капитала, инвестиционную привлекательность предприятия. 

Изучите данную тему с использованием материала лекционных и семинарских 

занятий и учебной литературы. 

 

Вопросы для самоконтроля 

1 Что включает в себя годовая бухгалтерская отчетность коммерческих и бюджет-

ных организаций? 

2 Охарактеризуйте типы финансовой устойчивости организации. 
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3 Какие виды относительных показателей финансовой устойчивости выработаны 

экономической практикой? 

4 Охарактеризуйте группировку активов по степени ликвидности баланса и группи-

ровку пассивов по срочности погашения. 

5 Какие финансовые коэффициенты применяются для оценки ликвидности органи-

зации? 

 

Вопрос для самостоятельного изучения: 

Используя материал, изложенный [1, 2, 3, 4] изучить вопрос: 

1. Анализ обеспеченности учреждения финансовыми ресурсами.  

2. Анализ ликвидности баланса.  

3. Анализ типов финансовой устойчивости.  

4. Анализ коэффициентов финансовой устойчивости.  

5. Анализ стратегии финансирования оборотных активов.  

6. Общая оценка оборачиваемости активов организации.  

7. Анализ структуры и динамики оборотных активов.  

8. Анализ длительности операционного и финансового циклов.  

9. Анализ продолжительности производственно-коммерческого цикла и источ-

ников его финансирования.  

10. Анализ соотношения дебиторской и кредиторской задолженности. 

 

Темы докладов и рефератов 

1. Особенности ценообразования в бюджетных организациях, определение пла-

новых доходов.  

2. Анализ распределения доходов организации РСЧС.  

3. Факторный анализ доходов. 

4. Анализ полноты использования выделенных из бюджета средств. 

5. Анализ дебиторской задолженности.  

6. Анализ кредиторской задолженности.  

7. Сравнительный анализ дебиторской и кредиторской задолженности. 

8. Анализ формирования и использования внебюджетных средств.  

9. Анализ динамики и структуры внебюджетных средств.  

10. Анализ эффективности использования внебюджетных средств. 

 

Перечень литературы и учебно-методических материалов 

для самостоятельной подготовки по теме 

 

1. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учеб-

ное пособие /А.И.Алексеева, Ю.В.Васильев, А.В.Малеева и др.- 3-е изд., перер. и 

доп.-М.: КНОРУС, 2011. - 712с. (ГРИФ) 

2. Когденко, В.Г. Экономический анализ : учебное пособие / В. Г. Когден-

ко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ- Дана, 2015. - 392 с. 

3. Бизнес-анализ деятельности организации: учебник / Ю. Г. Чернышева [и 

др.]; ред. Л. Н. Усенко. - М.: Инфра-М; М.: Альфа-М, 2016. - 560 с. 
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4. Александров О. А. Экономический анализ: учеб. пособие / О. А. Алек-

сандров, Ю. Н. Егоров. - М.: Инфра-М, 2017. - 288 с. 

 

Тема 5. Анализ ресурсов организации. 

 

Цель: изучить методологию анализа ресурсов организации. 

 

Методические рекомендации по изучению темы 

В данной теме изучаются методики анализа состава и структуры основных 

средств, расчета показателей технического состояния и эффективного использова-

ния основных средств, показателей эффективности использования материальных 

ресурсов, разработки мероприятий по оптимизации использования материальных 

ресурсов, анализа трудовых ресурсов, анализа использования рабочей силы, рабоче-

го времени производительности труда, выявления резервов повышения производи-

тельности труда. 

Изучите данную тему с использованием материала лекционных и семинарских 

занятий и учебной литературы. 

 

Вопросы для самоконтроля 

1 По каким основным направлениям проводится анализ основных производствен-

ных фондов? 

2 Какие показатели используются для оценки динамики основных фондов? 

3 Какой экономический смысл имеет расчет показателей фондоотдачи и фондоемко-

сти основных средств? 

4 Какие показатели используются для оценки использования парка оборудования? 

5 По каким основным направлениям и на основе каких показателей проводится ана-

лиз качества материально-технического обеспечения предприятия? 

6 Опишите показатели эффективности использования материальных ресурсов. 

7 По каким основным направлениям проводится анализ трудовых ресурсов пред-

приятия? 

8 В какой последовательности и на основе каких показателей проводится анализ 

обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами? 

9 Какие показатели используются для характеристики движения трудовых ресурсов 

на предприятии и как определяют их уровень? 

10 В какой последовательности и на основе каких показателей проводится анализ 

использования рабочего времени? 

 

Темы докладов и рефератов 

1. Анализ уровня управления организацией РСЧС.  

2. Анализ организационной структуры управления.  

3. Анализ технической оснащенности и методов управления.  

4. Анализ организации планирования, учета и контроля.  

5. Анализ социального развития коллектива организации РСЧС.  

 



12 

 

 

 

Перечень литературы и учебно-методических материалов 

для самостоятельной подготовки по теме 

 

1. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учеб-

ное пособие /А.И.Алексеева, Ю.В.Васильев, А.В.Малеева и др.- 3-е изд., перер. и 

доп.-М.: КНОРУС, 2011. - 712с. (ГРИФ) 

2. Когденко, В.Г. Экономический анализ : учебное пособие / В. Г. Когден-

ко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ- Дана, 2015. - 392 с. 

3. Бизнес-анализ деятельности организации: учебник / Ю. Г. Чернышева [и 

др.]; ред. Л. Н. Усенко. - М.: Инфра-М; М.: Альфа-М, 2016. - 560 с. 

4. Александров О. А. Экономический анализ: учеб. пособие / О. А. Алек-

сандров, Ю. Н. Егоров. - М.: Инфра-М, 2017. - 288 с. 
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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ  

ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Критерии оценки устного опроса 

Отметка «5» ставится, если обучающийся глубоко и прочно усвоил весь 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически 

стройно его излагает, приводит примеры, не затрудняется с ответом при 

видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 

заданиями, не допускает ошибок. 

Отметка «4» ставится, если обучающийся твердо знает программный 

материал, грамотно и по существу излагает его, не допускает существенных ошибок 

в ответе на вопрос, может правильно применять теоретические положения и владеет 

необходимыми умениями и навыками при выполнении практических заданий, 

допускает неточности в ответе. 

Отметка «3» ставится, если обучающийся усвоил только основной материал, 

но не знает отдельных деталей, допускает неточности, не совсем правильные 

формулировки, нарушает последовательность в изложении программного материала 

и испытывает затруднения в выполнении практических заданий. 

Отметка «2» ставится, если обучающийся обнаруживает незнание большей 

части соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в 

формулировке определений понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и 

неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает такие недостатки в подготовке 

обучающегося, которые являются серьезным препятствием к успешному овладению 

последующим материалом. 

 

Критерии оценки тестовых работ 

Отметка «5» ставится, если обучающийся выполнил все задания верно. 

Отметка «4» ставится, если обучающийся выполнил правильно не менее 3/4 

заданий. 

Отметка «3» ставится, если обучающийся выполнил не менее половины 

заданий. 

Отметка «2» ставится, если обучающийся выполнил менее половины заданий. 

 

Критерии оценки доклада 

Под докладом подразумевается итог самостоятельной исследовательской 

работы обучающегося. Чтобы его подготовить, необходимо не только 

познакомиться с определенной научной литературой, но и выдвинуть свою 

гипотезу, провести сбор эмпирического материала, используя самостоятельные 

наблюдения, применяя устные опросы, анкеты, тесты, изучить необходимые 

документы и т.д., проверить гипотезу, прийти к обоснованным выводам, доказать 

правильность собственного решения проблемы и оформить полученные результаты 

в виде письменной работы. Максимальное количество баллов – 5. При выставлении 

оценки за доклад должны учитываться следующие критерии:  

• полное раскрытие темы и соблюдение логичности изложения – 2 балла; 
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• наличие собственных выводов и предложений, обобщений, критического 

анализа - 1 балл;  

• использование широкой информационной базы, правильность оформления, 

соблюдение правил цитирования - 1 балл; 

• качество устного выступления: умение говорить публично, заинтересовать 

слушателей, владение речью, ясность, образность, живость речи - 1 балл. 

По сумме баллов и степени реализации каждого из критериев выставляется 

отметка за доклад. 

 

Критерии оценки реферата  

Одним из видов текущего контроля по окончании изучения темы является 

выполнение обучающимися рефератов.  

Рефераты изначально направлены на сбор информации о каком-то объекте, 

явлении, на ознакомление участников проекта с этой информацией, ее анализ и 

обобщение фактов, предназначенных для широкой аудитории.  

Критерии оценки рефератов (примерные): 

- четкость поставленных цели и задач; 

- тематическая актуальность и объем использованной литературы; 

- полнота раскрытия выбранной темы; 

- обоснованность выводов и их соответствие поставленным задачам; 

- анализ полученных данных; 

- наличие в работе вывода или практических рекомендаций; 

- качество оформления работы (наличие таблиц, схем, графиков, 

фотоматериалов, зарисовок, списка используемой литературы и т.д.). 

Максимальное количество баллов – 5. При выставлении оценки за реферат 

должны учитываться следующие критерии:  

- полное раскрытие темы и соблюдение логичности изложения – 2 балла; 

- наличие собственных выводов и предложений, обобщений, критического 

анализа – 1 балл;  

- использование широкой информационной базы - 1 балл; 

- правильность оформления, соблюдение правил цитирования - 1 балл. 

По сумме баллов и степени реализации каждого из критериев выставляется 

отметка за реферат. 

 

Перечень теоретических вопросов для проведения промежуточной атте-

стации (в форме экзамена) по итогам освоения дисциплины «Анализ и диагно-

стика деятельности организаций» 
 

1. Понятийный аппарат экономического анализа. Содержание дисциплины, связь 

с другими дисциплинами, с теорией и практикой рыночной экономики.  

2. Принципы проведения АХД. История развития экономического анализа.  

3. Цели применения экономического анализа в бюджетных организациях. Пер-

спективы развития АХД. 
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4. Предмет и задачи экономического анализа. Содержание и основные объекты 

анализа хозяйственной деятельности организаций.  

5. Виды организаций РСЧС и их особенности как объектов управления.  

6. Система экономических показателей хозяйственной деятельности организаций. 

Пользователи аналитической информации. 

7. Методы и приемы АХД, их особенности. Классификация методов и приемов 

экономического анализа.  

8. Методы экономической статистики, используемые в АХД.  

9. Классификация факторов для целей АХД. Методы изучения влияния факторов 

в АХД. Методика факторного анализа. 

10. Взаимосвязь функций управления и видов экономического анализа. Особен-

ности в содержании и организации финансового и управленческого анализа.  

11. Виды АХД. Задачи и методика системного анализа. Задачи и методики ком-

плексного экономического анализа. 

12. Источники информации для анализа хозяйственной деятельности организаций 

РСЧС. Организация и последовательность аналитической работы. Отбор и подго-

товка информации для анализа. 

13. Анализ влияния инфляции. Классификация методов учета инфляции. 

14. Задачи и источники информации для анализа результатов деятельности орга-

низации. Особенности оценки результатов деятельности организаций.  

15. Цели, задачи и методика анализа обеспеченности учреждения финансовыми 

ресурсами. Коммерческая деятельность организаций. Источники финансирования 

коммерческой деятельности организаций.  

16. Цели, задачи и методика анализа распределения прибыли от коммерческой де-

ятельности. Факторный анализ показателей финансовых результатов организации.  

17. Задачи и источники информации для анализа распределения доходов органи-

зации. Особенности ценообразования в бюджетных организациях, определение пла-

новых доходов.  

18. Общая характеристика динамики и структуры доходов организации. Анализ 

распределения доходов организации. Факторный анализ доходов. 

19. Задачи и источники информации для анализа основных средств. Общая харак-

теристика состава, структуры и состояния основных средств. Анализ движения и 

обеспеченности основными средствами.  

20. Цели, задачи и методика анализа эффективности использования основных 

средств.  

21. Задачи и источники информации для анализа трудовых ресурсов организации. 

Общая характеристика обеспеченности организации рабочей силой и ее использова-

ния.  

22. Цели, задачи и методика анализа использования фонда оплаты труда. Цели, 

задачи и методика анализа эффективности использования трудовых ресурсов. 

23. Бюджетная классификация как основа организации анализа исполнения сметы 

расходов. Характеристика видов расходов.  



16 

 

 

 

24. Задачи и источники информации анализа исполнения сметы расходов. Анализ 

полноты использования выделенных из бюджета средств. Общая характеристика со-

става и структуры расходов.  

25. Цели, задачи и методика анализа фактических и кассовых расходов. Фактор-

ный анализ статей сметы расходов.  

26. Цели, задачи и методика анализа уровня управления организацией, организа-

ционной структуры управления, технической оснащенности и методов управления, 

организации планирования, учета и контроля.  

27. Цели, задачи и методика анализа социального развития коллектива организа-

ции.  

28. Особенности оценки эффективности деятельности бюджетных организаций. 

29. Задачи и источники информации для анализа финансирования деятельности 

бюджетных организаций. Анализ обеспеченности учреждения финансовыми ресур-

сами.  

30. Цели, задачи и методика анализа правильности определения размера финанси-

рования бюджетных организаций, полноты использования выделенных из бюджета 

средств. 

31. Задачи и источники информации для анализа дебиторской и кредиторской за-

долженности. Цели, задачи и методика анализа дебиторской задолженности.  

32. Цели, задачи и методика анализа кредиторской задолженности. Сравнитель-

ный анализ дебиторской и кредиторской задолженности. 

33. Содержание и источники информации для анализа внебюджетных средств. 

Цели, задачи и методика анализа формирования и использования внебюджетных 

средств.  

34. Цели, задачи и методика анализа динамики и структуры внебюджетных 

средств.  

35. Цели, задачи и методика анализа эффективности использования внебюджет-

ных средств. 
 

Перечень практических заданий для проведения промежуточной аттеста-

ции (в форме экзамена) по итогам освоения дисциплины «Анализ и диагности-

ка деятельности организаций» 

1. Анализ обеспеченности учреждения финансовыми ресурсами.  

2. Анализ распределения прибыли от коммерческой деятельности.  

3. Факторный анализ показателей финансовых результатов организации.  

4. Анализ распределения доходов организации.  

5. Факторный анализ доходов. 

6. Анализ движения и обеспеченности основными средствами.  

7. Анализ эффективности использования основных средств.  

8. Анализ использования фонда оплаты труда.  

9. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов. 

10. Анализ полноты использования выделенных из бюджета средств.  

11. Анализ фактических и кассовых расходов.  

12. Факторный анализ статей сметы расходов.  
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13. Анализ обеспеченности учреждения финансовыми ресурсами.  

14. Анализ правильности определения размера финансирования бюджетных орга-

низаций.  

15. Анализ полноты использования выделенных из бюджета средств. 

16. Анализ дебиторской задолженности.  

17. Анализ кредиторской задолженности.  

18. Анализ формирования и использования внебюджетных средств.  

19. Анализ динамики и структуры внебюджетных средств.  

20. Анализ эффективности использования внебюджетных средств. 
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СЛОВАРЬ ТЕРМИНОВ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

«АНАЛИЗ И ДИАГНОСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ» 

 

АНАЛИЗ (от греч. analisis) — расчленение, разложение изучаемого объекта на 

части, элементы. В диалектике анализ выступает в едим с понятием «синтез» (от 

греч. sinthesis) - соединение ранее расчлененных элементов для изучения объекта в 

единое целое, дающее полное представление об объекте с учетом особенностей 

каждого элемент. 

БАЛАНС — основной документ бухгалтерского учета, в котором сведены 

остатки по счетам учета (активов и пассивов в денежной оценке) на начало и конец 

отчетного периода.  

БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ (accounting) — упорядоченная система сбора, 

регистрации и обобщения информации в денежном выражении об имуществе, 

обязательствах организации и их движений путем сплошного, непрерывного и 

документального наблюдения всех хозяйственных операций.  

ВАЛОВАЯ (БУХГАЛТЕРСКАЯ) ПРИБЫЛЬ прибыль, равная разнице между 

совокупной выручкой от продажи товаров (или услуг) и внешними затратами, свя-

занными с их производством и реализацией. 

ВАЛОВОЙ ДОХОД (TR, total revenue) — показатель суммарного дохода дело-

вого предприятия по итогам года от всех видов его экономической деятельности, со-

стоит из валовой выручки от реализованных товаров (услуг) и сальдо платежного 

баланса, учитывающего внереализационную деятельность предприятия.  

ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ — см. основной капитал; средства (труда), 

которые: 1) имеют срок службы более одного года; 2) используются предприятием в 

экономической деятельности; 3) не предназначены для перепродажи. В состав В.а. 

входят основные средства, природные ресурсы, нематериальные активы. 

ДЕБИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ — суммы, причитающиеся предприятию 

от покупателей за товары и услуги, проданные в кредит (т.е. сумма денежных 

средств, причитающаяся кредитору от его должника, задолженность покупателей). 

ЗАПАСЫ — часть оборотных средств в виде денежных, материальных или 

нематериальных ценностей. Являются необходимым условием обеспечения 

экономической деятельности предприятия.  

ЗАТРАТЫ (С, costs) — все, что производитель (фирма) расходует в целях 

достижения необходимого результата. 

ИЗДЕРЖКИ (costs) — затраты фирмы на производство и реализацию 

продукции в данном периоде.  

ИНФЛЯЦИЯ (от лат. inflatio — вздутие) — обесценение денег, проявляющееся 

в общем и неравномерном росте цен на товары и услуги.  

КРЕДИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ — суммы, причитающиеся поставщи-

кам за покупку у них товаров или услуг в кредит. 

КРЕДИТОСПОСОБНОСТЬ — характеристика финансового состояния пред-

приятия, наличие оснований для получения кредита и способность своевременно 
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возвратить взятую ссуду с уплатой причитающихся процентов за счет прибыли или 

других финансовых ресурсов. 

ЛИКВИДНОСТЬ — способность активов обращаться в наличные денежные 

средства. При этом подразумевается, что денежные средства всегда могут быть 

обменены на любые другие ценности (блага). 

ОБОРАЧИВАЕМОСТЬ ОБОРОТНЫХ СРЕДСТВ относительный показатель, 

характеризующий эффективность использования оборотных средств. Определяется 

исходя из времени, в течение которого денежные средства совершают полный обо-

рот, начиная с приобретения производственных запасов, пребывания их в процессе 

производства до выпуска и реализации готовой продукции и поступления денег на 

счета предприятия. 

ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА — объекты, использование которых осуществляется 

предприятием с целью достижения определенного результата в рамках одного вос-

производственного цикла и/или в рамках относительно короткого календарного пе-

риода времени (не более одного года). 

ОСНОВНЫЕ СРЕДСТВА — часть производительного капитала, которая 

переносит свою стоимость на стоимость продукции по частям в течение нескольких 

производственных циклов.  

ПЕРЕМЕННЫЕ ЗАТРАТЫ (КС, variable costs) — затраты, которые изменяются 

с изменением объема выпуска продукции. К переменным затратам следует относить 

ту часть прямых затрат, которую можно отнести непосредственно на конкретный 

вид продукции, работ или услуг, реализованных в отчетном периоде.  

ПЛАТЕЖЕСПОСОБНОСТЬ — способность вовремя удовлетворять платежные 

требования поставщиков техники и материалов в соответствии с хозяйственными 

договорами, возвращать кредиты, производить оплату труда персонала, вносить 

платежи в бюджет.  

ПРИБЫЛЬ (profit) — разность между совокупной выручкой (total revenue) и 

совокупными затратами (total cost): я = TR — ТС. 

РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ АКТИВОВ – показатель, характеризующий эффектив-

ность использования всего имущества компании. Рассчитывается как частное от де-

ления чистой прибыли на среднегодовую величину активов. 

РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ ПРОДАЖ – отношение прибыли от реализации продук-

ции (операционной прибыли) к объему продаж за рассматриваемый период. 

РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ СОБСТВЕННЫХ СРЕДСТВ – отношение прибыли, полу-

ченной за период компанией, к среднему уровню собственных средств. 

РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ ТЕКУЩИХ АКТИВОВ – рассчитывается как произведе-

ние рентабельности продаж на оборачиваемость текущих активов за период. 

СОБСТВЕННЫЕ ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА – разность между текущими акти-

вам и текущими обязательствами компании. 

ЧИСТАЯ ПРИБЫЛЬ – превышение доходов над всеми затратами и убытками 

за определенный период. Из чистой прибыли выплачиваются дивиденды 

акционерам и производятся реинвестиции в производство. 
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