
Аннотация к рабочей программе дисциплины по направлению подготовки  

38.03.04 Государственное и муниципальное управление,  

профиль «Управление в МЧС» 

Б1.О.09 «ТЕОРИЯ УПРАВЛЕНИЯ» 

Цели освоения 

дисциплины 
 

1. Формирование у будущих специалистов комплекса 

общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций в области истории и развитии 

управленческой мысли. 

2. Углубление знаний по основам управления 

организацией 

Место 

дисциплины  

в учебном плане 

 

Дисциплина относится к обязательной части блока 

дисциплин Б1 (Б1.О.09) учебного плана и является 

составной частью профессиональной подготовки по 

направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

Формируемые 

компетенции 

 

УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности. 

ОПК-2. Способен разрабатывать и реализовывать 

управленческие решения, меры регулирующего 

воздействия, в том числе контрольно-надзорные 

функции, государственные и муниципальные 

программы на основе анализа социально-

экономических процессов. 

ПК-7. Способен разрабатывать и реализовывать 

направления совершенствования государственного 

управления и реализации административной реформы, 

организационно-административного обеспечения 

деятельности государственных и муниципальных 

органов. 

Содержание 

дисциплины 

 

Тема 1. Эволюция науки управления 

Тема 2. Функции, принципы и методы управления 

Тема 3. Организационные структуры, их формирование  

Тема 4. Процесс и методы принятия решений 

Тема 5. Организация как система открытого типа 

Тема 6. Руководитель в системе управления 

Тема 7. Управление поведением человека в 

организации 

Тема 8. Управление внутриорганизационными 

конфликтами 

Тема 9. Управление организационными изменениями 

Тема 10. Власть и лидерство 

 



Общая 

трудоемкость 

дисциплины 
 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  

6 зачетных единиц, 216 часов 

Формы 

промежуточной 

аттестации 
 

Дифференцированный зачет, экзамен 

 


